Uberblick iber Termine und Inhalte der Fortbildung Reihe 12

Referent:iinnen: Anke Pieper und Steffi Adolph

Die Fortbildung besteht zum einen Teil aus
Online-Seminaren, die zu festen Terminen
stattfinden und an denen alle
Teilnehmenden mitein-ander und mit den
Referent:iinnen ins Gesprdch kommen.

Referent:iinnen de r asynchronen Teile: Nina Frohlich und Claudio Castafieda

Den anderen Teil der Fortbildung bilden
Videoprésentationen, sogenannte "asynchrone"
Module. Die Teilnehmenden erhalten Zugang zu

Videos, die sie sich in einem festgelegten Zeitraum
zu einer beliebigen Zeit anschauen kdnnen.

el @ Mittwoch Beim ersten Online-Treffen steht das Kennenlernen im Mittelpunkt.
02.04.2025 Di? e.inzelrjen.Module werden vorg.estellt urtn.d Teilr'lehmeno'len erhq'lten die
der S Méglichkeit sich zu vernetzen, um sich auch Uber die Fortbildung hinaus
er Start 17-19 Uhr gegenseitig zu unterstitzen.
el 2 : Woas ist herausforderndes Verhalten (Begriffe, Definitionen, Literatur)
Zeitraum: W e e bad 5 grime, :
. arum die klassische Pddagogik versagt
Verhta|;:]en April 2025 Ursachen von herausforderndem Verhalten
verstenen Umfang: 8 Std. Funktionen von herausforderndem Verhalten als Schlissel zur Lésung
Modul 3

£

Zeitraum: Das S Modell erkl hohte E h fordernd
e . as Stress-Modell erklért, wie eine erhdhte Erregung zu herausforderndem
(=) i 202

:;!': Stress . Mal 2025 Verhalten und emnsten "Ausrastern”, zu Krisen, fihren kann.

und Krisen | Umfang: 4 Std.
Modul 4 SO0

m Mittwoch, Fragen und Austausch zu den Modulen 2+3

Fall- 11.06.2025 Fallbesprechungen zu herausforderndem Verhalten als Methode und in

Besprechung| | 9-17 Uhr Gruppenarbeiten zu eigenen Fallen.
[Modtll> @ Zeitraums: Im Methoden-Koffer 1 geht es um zahlreiche Ideen, mit denen langfristige

Methoden-
Koffer 1

Juli/August 2025
Umfang: 10 Std.

Verdnderungen beim Verhalten erreicht werden kénnen. Dabei geht es um
Verdnderungen am Setting und bei den Bezugspersonen sowie darum das
Verstehen und die aktive Kommunikation zu unterstitzen.

Module Mittwoch
03.09 20'5 Fragen und Austausch zu Modul 5
%% Fall- e Fallbesprechungen mit Weiterarbeit in Gruppen zu den eigenen Fdllen.
Besprechung | 9-17 Uhr
Modul 7 ﬁ
Zeitraum: Im Methoden-Koffer 2 geht es um den Umgang mit Krisen. Ziel ist es immer,
Methoden- Sep’rember 2025 Krisen zu verhindern. Aber weil uns das nicht immer gelingen wird, missen wir
Koffer 2 Umfang: 5 Std. uns gut vorbereiten, damit wir wissen, was wir im Notfall tun kdnnen.
Modul 8 B33
’QE Mittwoch, Fragen und Austausch zu Modul 7
i? 08.10.2025 Beratung zum Thema herausforderndes Verhalten gestalten (kollegiale
E Beratung 9-17 Uhr Beratung, Gesprachsfihrung, Dokumentation und Anschauungsmaterialien)
Modul 9 % Mi h . . T :
== Iftwoc Den letzten Themenschwerpunkt bildet die Multiplikation des Themas in der
03.12.2025 eigenen Einrichtung. Die Gruppe entwickelt Ideen, wie interne Fortbildungen
&\ Konzeption | 9-17 Uhr und Fallbesprechungen durchgefihrt werden kénnen.
Modul 10 ’% Mitt h . . . A .
= Iftwoch, Reflexion - 1 Jahr danach: Die Teilnehmenden tauschen sich Gber ihre
49:. 02.12.2026 Erfahrungen im Umgang mit Herausforderndem Verhalten, der Beratung und
f.?‘ Reflexion 15-18 Uhr Fortbildung in ihren Einrichtungen aus.
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